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ACTA ORDINARIA DE SESION DE AYUNTAMIENTO No. 014

En Ocampo, Michoacan, siendo las 12:55 doce horas con cincuenta y cinco
minutos del dia 14 de junio del afio 2011 dos mil once, reunidos en la sala de
cabildos de este Honorable Ayuntamiento, previo citatorio correspondiente, los
CC. Presidente Municipal, Odilén Estrada Colin; Sindico Municipal, Juan Pablo
Alvarez Soto; los CC. Regidores: Yolanda Araiza Sanchez, Olivio Gonzalez Berrios,
Francisco Miranda Garcia, Joel Pifia Valencia, Aida Luquin Torres, Braulio Berrios
Cruz y Antonio Alvarez Colin, asi como el C. Secretario del Honorable
Ayuntamiento, Domingo Contreras Gonzalez, para celebrar Sesion Ordinaria de
Ayuntamiento bajo el siguiente:

Orden del dia

5.- Autorizacion de las modificaciones de la Plantilla de Personal, asi como al
Tabulador de Sueldos del personal que labora en el Honorable Ayuntamiento, del
1° de Abril al 15 de Junio del aiio fiscal 2011.

6.- Autorizacion de los Lineamentos para el Archivo Administrativo e Historico
del Municipio de Ocampo, Michoacan.
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QUINTO.- Continuando con el desahogo del orden del dia,
el C. Secretario del Honorable Ayuntamiento, por
instrucciones del C. Presidente Municipal, Odilon Estrada
Colin; anuncia el siguiente asunto contemplado para su
deliberacion consistente en: Autorizacién de las
modificaciones de la Plantilla de Personal, asi como al
Tabulador de Sueldos del personal que labora en el
Honorable Ayuntamiento del 1° de Abril al 15 de Junio del
afio fiscal 2011. El C. Presidente Municipal present6 al Pleno
las modificaciones a la plantilla laboral del Honorable
Ayuntamiento, comentd que se dan tres altas, dos bajas y
tres cambios en Seguridad Publica, comentd que en las altas
esta un Policia Municipal, Rosa Guadalupe Gutiérrez
Monroy; el Director de Desarrollo Rural, Marlene Hernandez
Platay Servicios Generales, Marco Antonio Garcia Martinez,
las dos bajas son: Oscar Ramén Loza Mora quien era
comandante y Nazario Roberto Colin Proa quien era el
Director de Desarrollo Rural y los tres cambios se dan en
Seguridad Publica. Una vez analizado y discutido se somete
a votacidn para su aprobacion, y no habiendo mas
comentarios al respecto, el C. Secretario del Honorable
Ayuntamiento, por instrucciones del C. Presidente
Municipal C. Odilén Estrada Colin, somete a consideracion
de este Honorable Ayuntamiento el probable acuerdo, para
quienes estén a favor de la aprobatoria se sirvan levantar la
mano derecha dandosele lectura de la forma siguiente: Por
Unanimidad a favor de los CC. Presidente Municipal, Odilon
Estrada Colin; Sindico Municipal, Juan Pablo Alvarez Soto,
los CC. Regidores: Yolanda Araiza Sanchez, Olivio Gonzalez
Berrios, Francisco Miranda Garcia, Joel Pifia Valencia, Aida
Luquin Torres, Braulio Berrios Cruz y Antonio Alvarez Colin,
este Honorable Ayuntamiento 2008-2011, autoriza las
Modificaciones de la Plantilla de Personal, asi como al
Tabulador de Sueldos del personal que labora en el
Honorable Ayuntamiento del 1° de Abril al 15 de Junio del
afio fiscal 2011.

SEXTO: Continuando con el desahogo del orden del dia, el
C. Secretario del Honorable Ayuntamiento, por instrucciones
del C. Presidente Municipal, Odilon Estrada Colin anuncia
el siguiente asunto contemplado para su deliberacioén
consistente en: Autorizaciéon de los Lineamentos para el
Archivo Administrativo e Histérico del Municipio de
Ocampo, Michoacan. El C. Presidente Municipal presento
al Pleno los Lineamentos del Archivo Municipal para su
analisis y aprobacién, dijo que con estos Lineamentos
estaremos dejando algo claro y concreto para que las
siguientes administraciones no tengan los problemas que
encontramos nosotros. Una vez analizado y discutido se
somete a votacion para su aprobacion, y no habiendo mas

comentarios al respecto, el C. Secretario del Honorable
Ayuntamiento, por instrucciones del C. Presidente
Municipal, C. Odilon Estrada Colin; somete a consideracion
de este Honorable Ayuntamiento el probable acuerdo, para
quienes estén a favor de la aprobatoria se sirvan levantar la
mano derecha dandosele lectura de la forma siguiente: Por
Unanimidad a favor de los CC. (sic) Presidente Municipal,
QOdilon Estrada Colin; Sindico Municipal, Juan Pablo Alvarez
Soto, los CC. Regidores: Yolanda Araiza Sanchez, Olivio
Gonzalez Berrios, Francisco Miranda Garcia, Joel Pina
Valencia, Aida Luquin Torres, Braulio Berrios Cruz y Antonio
Alvarez Colin, este Honorable Ayuntamiento 2008-2011,
Autoriza los Lineamentos para el Archivo Administrativo e
Historico del Municipio de Ocampo, Michoacan.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 15:15
quince horas con quince minutos del dia 14 de Junio del afio
2011 dos mil once, el C. Presidente Municipal, Odilon Estrada
Colin; agradece a todos y cada uno de los integrantes de este
Honorable Ayuntamiento, su valiosa asistencia quienes firman
al calce y al margen, de conformidad y para su debida
constancia la presente acta como consecuencia de su
aprobacion en los términos insertes en el cuerpo de la misma.
Conste.

C.ODILON ESTRADA COLIN, PRESIDENTE MUNICIPAL;
C.JUAN PABLOALVAREZ SOTO, SINDICO MUNICIPAL;
LOS CC.REGIDORES: C. YOLANDA ARAIZA SANCHEZ,
C. AIDA LUQUIN TORRES, C. OLIVIO GONZALEZ
BERRIOS, C. BRAULIO BERRIOS CRUZ, C. FRANCISCO
MIRANDA GARCIA, C. ANTONIO ALVAREZ COLIN, C.
JOEL PINA VALENCIA, Doy Fe, Domingo Contreras
Gonzélez, Secretario del H. Ayuntamiento. (Firmado).

CERTIFICACION

El suscrito C. Domingo Contreras Gonzalez, Secretario del
Honorable Ayuntamiento de Ocampo, Michoacén, con
fundamento en el articulo 53, fraccion VIII, de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, Doy Fe y
Certifico: que esta copia, concuerda fielmente con su original,
el cual tuve a la vista para realizar el cotejo correspondiente.

Misma que firmo y sello en original para los usos y efectos
legales a que haya lugar, a los dieciseis dias del mes de
junio del afio 2011 dos mil once. Conste.

El C. Secretario del H. Ayuntamiento.- Sufragio Efectivo.
No Reeleccion.- Domingo Contreras Gonzalez.- (Firmado).
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MODIFICACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL ALTAS DEL 01 ABRIL AL 15 JUNIO DEL 2011
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MODIFICACIONES AL TABULADOR DE SUELDOS

PERIODO 1DE ABRIL AL 15 DEJUNIO 2011

N° MUNICIPIO: 061

MUNICIPIO DE 0CAMPO, MICHOACAN

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2011

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: 1

CLAVE PUESTO

NUMERO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL

061-61 SERVICIOS GENERALES

11 C $ 2.548,00

LINEAMIENTOS DELARCHIVOADMINISTRATIVOE

HISTORICO DEL MUNICIPIO DE OCAMPO,

MICHOACAN

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI

GLOSARIO 'Y DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Para los efectos de estos Lineamientos se
entendera por:

I

L.

Administracion de Documentos: Los actos y
acciones destinados a clasificar, ordenar, regular,
coordinar y fortalecer el funcionamiento y uso de
los documentos existentes en los Archivos
Administrativos e Historico del Municipio de
Ocampo, Michoacan, asi como los actos que se
realicen para generar, recibir, mantener, custodiar,
reconstruir, depurar y valorar los documentos
administrativos o historicos, que por su importancia
sean fuentes esenciales de informacion;

Archivos: Unidades Administrativas responsables
de la administracion de documentos del Gobierno
Municipal de Ocampo, Michoacan;

Archivos Administrativos: Se entiende como tales,
indistintamente, a los Archivos de Tramite y
Archivos de Concentracion;

Archivo de Tramite: Documentacion clasificada
recibida o generada por determinada Direccién o
dependencia municipal en el ejercicio de sus
funciones durante un ano calendario;

Archivo de Concentracion: Unidad Administrativa
en la que se retne la documentacion recibida de los
Archivos de Tramite de las dependencias del
Gobierno Municipal de Ocampo, Michoacan;

Archivo Histérico: Unidad Administrativa a la cual
se transfiere, del Archivo de Concentracion, los
documentos que deben conservarse
permanentemente;

Archivo Privado: Colecciones de documentos
producidos o generados por particulares y en poder
de éstos que se consideren patrimonio documental;

Depuracion de Documentos: Proceso mediante el
cual se seleccionan y desechan documentos que
por sus caracteristicas no deben permanecer en los
archivos de tramite y de concentracion;

Documento: Toda informacion producida por el sector
publico del Estado y sus Municipios, personas
fisicas en el ejercicio de la funcion publica, y de
particulares entregadas a aquel; independientemente
del soporte material en que se produce o recibe;

Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo;

Fondo: Documentacion total existente en un Archivo
y que corresponde a una Direccion, Departamento o
dependencia de la administracion municipal;

Municipio: El Municipio de Ocampo, Michoacan;

Patrimonio Documental: Lo constituye la totalidad
de documentos de cualquier época generados,
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conservados o reunidos en el ejercicio de su funcion
por el sector publico; y los de propiedad de personas
fisicas o morales privadas, que hubiesen sido
declarados como tales;

XIV. Lineamiento: El presente Lineamiento del Archivo
Administrativo e Historico del Municipio de
Ocampo, Michoacan; y,

XV.  Responsable de Archivo de Tramite: Director,
Coordinador, Jefe de Departamento, o persona en
quien se delegue el manejo, control y custodia de
los documentos en Archivos de Tramite.

Articulo 2.- El presente Reglamento se expide con
fundamento en los articulos 115, fraccion III de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 123, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado
de Michoacan de Ocampo; articulos 32 inciso a) fraccion
XIII y 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacéan de Ocampo; Articulo Cuarto Transitorio de la
Ley de Archivos Administrativos e Historicos del Estado
de Michoacén de Ocampo y sus Municipios, y tiene por
objeto regular la organizacion y funcionamiento de los
archivos de tramite, de concentracion e historico de la
Administracion Publica Municipal de Ocampo, Michoacan.

Articulo 3.- La organizacion, funcionamiento y actualizacion de
los Archivos municipales e Histérico, son atribuciones del
Secretario del Ayuntamiento, quien podra apoyarse para el manejo,
control y custodia de los documentos del siguiente personal:

L Coordinador de Archivos (de Tréamite,
Concentracion e Historico);
1L Encargado del Archivo de Concentracion;

111 Auxiliares del Archivo de Concentracion; vy,
™ Responsables de Archivos de Tramite.

Articulo 4.- El Coordinador de Archivos sera nombrado por
el H. Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 5.- Cuando un servidor publico deje de desempefiar su
cargo, deberé entregar a quien lo sustituya, los Archivos de Tramite,
debidamente relacionados, que tenga bajo su responsabilidad.

CAPITULOII
DE LAS FUNCIONES DEL COORDINADOR DE
ARCHIVOS

Articulo 6.- El Coordinador de Archivos tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

L

I

Proponer lineas de organizacién y control de
documentos a los responsables de los Archivos de
Tramite de las direcciones, coordinaciones,
dependencias y/o departamentos y al Encargado del
Archivo de Concentracion;

Organizar, controlar, y dirigir las funciones
correspondientes de los Archivos de Concentracion
e Historico, asi como sefialar las politicas generales
de operacion, funcionamiento y seguridad;

Disefiar y proponer sistemas de inventario, clasificacion,
y catalogacion de los documentos en custodia;

Difundir el acervo del Archivo Histérico que se
considere de interés para el publico en general;

Promover, organizar y coordinar cursos y programas
de capacitacion sobre archivonomia, dirigidos a los
responsables de los Archivos de Tramite y de
Concentracion;

Coordinar la elaboracion de los catdlogos de los
Archivos de Concentracién e Historico y su
actualizacion anual;

Investigar Tecnologia Filmica, Computacional y/o
de Archivo Digitalizado, proponerla y adquirirla, para
conservar permanentemente la documentacion en
custodia, bajo estos sistemas;

Promover la creacion y dirigir la edicion de la Gaceta
Oficial del Gobierno Municipal de Ocampo, Michoacén;

Recopilar una sintesis especial historica de Ocampo,
Michoacan, para editar y distribuir en las Bibliotecas
del Municipio como estimulo a la lectura primordial
de las raices del Municipio;

Promover el enriquecimiento de los Archivos de
Concentracion e Historico, a través de campaias y
gestiones tendientes a incrementar su acervo; v,

Entregar al Secretario del Ayuntamiento un informe
mensual de actividades.

TITULOII
DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE

CAPITULOI
DE LAS FUNCIONES DE LOS ARCHIVOS

Articulo 7.- Todas y cada una de las direcciones,
dependencias, departamentos, coordinaciones y oficinas
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deberan operar un Archivo de Tramite, reuniendo en é€l,
clasificada, la documentacion recibida o generada en el
ejercicio de sus funciones.

Articulo 8.- Los directores y/o coordinadores podran
designar, de entre su personal, a un responsable de los
Archivos de Tramite para la clasificacion y conservacion
de documentos, informando al Secretario del Ayuntamiento
el nombre de dicho responsable.

Articulo 9.- Los directores y/o coordinadores deberan
instruir al personal para comenzar a formar archivos
magnéticos de oficios y/o documentos que generen,
almacenando estos por nimero consecutivo y fecha.

Articulo 10.- Los Archivos de Tramite, fisicos y magnéticos,
recopilados de enero a diciembre de cada afio, pasaran en
los primeros tres meses del aio siguiente al Archivo de
Concentracion, a excepcion de aquellos que continten
vigentes o susceptibles de seguir siendo consultados.

CAPITULOII
DE SUS RESPONSABLES

Articulo 11.- Los directores y jefes de departamentos,
informaran al Secretario del Ayuntamiento y al Coordinador
de Archivos el nombre y cargo de los responsables de los
archivos de tramite.

Articulo 12.- Los responsables de los Archivos de Tramite
tendran las siguientes facultades y obligaciones:

L Considerar las lineas de organizacion y control de
documentos en custodia, que les sean propuestas
por el Coordinador de Archivos;

I Organizar, controlar y dirigir los archivos de tramite
de su respectiva Direccion o Departamento, de
acuerdo al principio de procedencia y normas que
se dicten al respecto;

M.  Mantener organizado y depurado su Archivo de
Tramite. Para la depuracion se procedera de acuerdo
alo sefialado en el articulo 19 de este Reglamento;

V. Impedir que se sustraigan documentos o se
proporcione cualquier tipo de documentacion para
fines no oficiales o de consulta;

V. Facilitar la consulta a servidores publicos con la
autorizacion del Director o del Jefe de Departamento

correspondiente; y,

VL Establecer contacto con el Coordinador de Archivos,

en los primeros tres meses del afio, para la revision
del Archivo de Tramite del afio anterior y
programacion de su transferencia al Archivo de
Concentracion.

Articulo 13.- Los responsables de los Archivos de Tramite
no deberan remitir al Archivo de Concentracion, los
documentos correspondientes al ultimo afio de la
administracion municipal, los que deberan estar disponibles
para las nuevas autoridades, quienes después de haber
estudiado la continuidad de operaciones y proyectos, los
remitiran al Archivo de Concentracion.

Articulo 14.- Los responsables de Archivos de Tramite s6lo
podran consultar o solicitar préstamo de los documentos
que hayan sido por ellos remitidos al Archivo de
Concentracion. En caso de pretender consultar o solicitar
en préstamo documentos de otras direcciones o
dependencias deberan dirigir su solicitud, debidamente
fundamentada, al Secretario del Ayuntamiento, quien tras
analizarla determinara su procedencia.

Articulo 15.- Los responsables de los Archivos de Tramite
deberan remitir los documentos:

L Contenidos en cajas; y,

1L Relacionados, detallando expedientes y/o legajos,
por caja, en original.

TITULOII
DELARCHIVO DE CONCENTRACION

CAPITULOI
DE SUS FUNCIONES

Articulo 16.- El Archivo de Concentracion del Gobierno
Municipal de Ocampo, Michoacéan, es una unidad
administrativa dependiente de la Secretaria del
Ayuntamiento, teniendo a su cargo el despacho de los
asuntos que se le atribuyen en estos Lineamientos.

Articulo 17.- En las instalaciones del Archivo de
Concentracidon se recibiran, custodiaran, conservaran,
administrardn, controlardn y dispondran de todos los
documentos y expedientes de los Archivos de Tramite de la
Administracion Publica Municipal de Ocampo, Michoacan.

Articulo 18.- El Archivo de Concentracion realizara sus
actividades con base a politicas y lineamientos que se
establezcan para el logro de la recepcion, conservacion,
control y custodia de documentos.

Articulo 19.- El encargado del Archivo de Concentracion



PERIODICO OFICIAL

Jueves 23 de Junio del 2011. 3a. Secc.

PAGINA7

debera conservar y custodiar los documentos recibidos
durante un plazo que no excedera de doce afios. Para su
depuracion deberd de apegarse a las normas de vigencia,
vida util administrativa y valoracion documental, asi como
dictaminar su depuracion y/o transferencia en coordinacion
con la instancia facultada.

Articulo 20.- El Archivo de Concentracion estara abierto, al
servicio de consulta interna, durante el horario matutino de
trabajo del personal de las dependencias municipales.

CAPITULOII
DE LAS DEPURACIONES

Articulo 21.- Los responsables de los Archivos de Tramite
y Concentracion deberan:

L Elaborar el catdlogo de vigencia de los documentos
a su cargo, que contendrd la determinacion de vida
util de la informacion; el valor legal, fiscal e histdorico
de cada documento y los criterios de valoracion de
cada uno de los puntos anteriores;

1L Registrar el catalogo de vigencia de los documentos,
en los términos del articulo 31 fraccion 111, de 1a Ley
de Archivos Administrativos e Historicos del Estado
de Michoacén de Ocampo y sus Municipios; y,

1L Depurar los documentos que conforme a los criterios
de valoracion contenidos en el catdlogo de vigencia
no se considere deban incluirse al Archivo de
Concentracion o Historico, segiin corresponda.

Articulo 22.- Los documentos a depurar deberan de
relacionarse, adjuntando esa relacion al acta de depuracion,
que deberan firmar, en el caso de los Archivos de Tramite su
responsable y el Coordinador o Director; y, en el caso del
Archivo de Concentracion, su Encargado, el Director o
Coordinador de la dependencia de cuyos documentos se
trate y el Secretario del Ayuntamiento.

CAPITULOIII
DELENCARGADO DELARCHIVO

Articulo 23.- El Encargado del Archivo de Concentracion
tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L Ejecutar las funciones correspondientes del Archivo
de Concentracion e Historico, asi como sefialar las
politicas generales de operacidn, funcionamiento y
seguridad;

1L Recibir y registrar los documentos que ingresen de
los Archivos de Tramite, firmando de recibido en

copia(s) de la relacion(es) con la que se reciban;

M.  Apoyar y asesorar a los responsables de los
Archivos de Tramite;

V. Clasificar y catalogar los documentos existentes en
el Archivo de Concentracion e Historico;

\ Apoyar y asesorar a los usuarios del Archivo
Historico;

VL. Compilar en el Archivo Historico las Leyes federales
y estatales y los perioddicos oficiales que sean
enviados al Archivo de Concentracion;

VII.  Compilar en el Archivo Historico los reglamentos,
circulares, acuerdos y demas instrumentos legales
promovidos y aprobados por el Ayuntamiento;

VII. Conservar y clasificar la version en video del
desarrollo de cada uno de los Informes anuales
municipales, de cada sesion del Ayuntamiento asi
como de los eventos cubiertos por la Coordinacién
de Comunicacion Social; y,

IX.  Entregar al Secretario del Ayuntamiento un informe
mensual de actividades y de servicios prestados a
usuarios internos y externos de los Archivos de
Concentracion e Historico.

TITULOIV
DELARCHIVO HISTORICO

CAPITULOI
DE SUS FUNCIONES

Articulo 24.- El Archivo Histérico permanecera abierto al
publico, dentro del horario sefialado en su exterior. Cualquier
persona podrd consultar los documentos ahi existentes
ajustandose a las siguientes normas:

L Presentar solicitud dirigida al Coordinador de
Archivos, informando su nombre completo,
direccion y descripcion del documento a consultar,
anexando una identificacion vigente con fotografia,
que sera regresada al final de su consulta;

1L Consultar el documento dentro del Archivo Historico
en el modulo asignado;

IIL No ingresar alimentos y/o bebidas, ni objetos diferentes
al de estudio y consulta al Archivo Historico; y,

v, No danar ni alterar los documentos facilitados, ni
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escribir sobre ellos. CAPITULOII
DE LAS SANCIONES

Articulo 25.- Se autorizara la reproduccion en periodicos,
revistas o libros de las copias de documentos obtenidos en
el Archivo Historico, siempre que se informe de su
procedencia.
TITULOV
DEL CONTROL, VIGILANCIA'Y SANCIONES

CAPITULOI
DEL CONTROL Y VIGILANCIA

Articulo 26.- Son autoridades competentes para vigilancia
y aplicacién de estos Lineamientos dentro de su jerarquia
administrativa, las siguientes:

L El H. Ayuntamiento;

IL. El C. Presidente Municipal;

.  ElSecretario del Ayuntamiento; y,

V. El Coordinador de Archivos.

Articulo 27.- Los casos no previstos en el presente

Reglamento seran resueltos por el Secretario del Ayuntamiento
y/o por las autoridades sefialadas en el articulo anterior.

Articulo 28.- El incumplimiento de las disposiciones
contenidas en estos Lineamientos sera sancionado en los
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Michoacan.

CAPITULOIII
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 29.- Los particulares podran interponer el Recurso
de Inconformidad a que se refiere el Titulo Décimo de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Michoacén de Ocampo.
La presentacion, substanciacion y resolucion del Recurso
de Inconformidad se sujetaran a las disposiciones de los
ordenamientos mencionados.

TRANSITORIOS

Articulo 1.- Los Lineamientos aqui presentados entraran
en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo 2.- Hasta en tanto sea nombrado el Coordinador
de Archivos, las funciones y responsabilidades a ¢l
encomendadas, seran desempefiadas por el Secretario del
H. Ayuntamiento. (Firmado).




